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Trans MIT

Gesellschaft fur

Stellenangebot: Berater/Consultant (m/w/d) — Innovationsmanagement &

Fahrzeugzulieferindustrie — Mobilitat der Zukunft

Sie suchen eine neue Herausforderung als Berater/Consultant (m/w/d) im Innovationsmanagement
und flr die Fahrzeugzulieferindustrie sowie angrenzende Industriezweige zur Mobilitat der Zukunft
und einer Vielzahl von topaktuellen Themengebieten?

Dann sind Sie bei uns richtig und werden Teil eines Unternehmens, das mit rund 160
Mitarbeiter*innen zu den fiihrenden Unternehmen im Bereich der Umsetzung von
Forschungsergebnissen zu Innovationen gehort.

Die TransMIT GmbH arbeitet an der Schnittstelle zwischen Wissenschaft und Wirtschaft in enger
Kooperation mit 900 Professorinnen und 70.000 Studierenden ihrer Gesellschafter-Hochschulen
(Justus-Liebig-Universitat GieBen, Technische Hochschule Mittelhessen und Philipps-Universitat
Marburg).

Die Vermarktung und Stimulierung innovativer, neuer Produktentwicklungen und Dienstleistungen in
einem von Kreativitdt gepragten Umfeld geh6ren zum Kerngeschaft des Unternehmens.

Standort: GieRen und/oder Homeoffice

lhre Aufgaben

e Durchfiihrung von Beratungsprojekten im Themenbereich Technologie- und
Innovationsmanagement sowie im strategischen Produktmanagement, vorwiegend bei
Kunden aus der Fahrzeugzulieferindustrie und im Mobilitatssektor

e Sie analysieren und optimieren Geschaftsmodelle, Strategien, Produktportfolios sowie die
entsprechende Ablauf- und Aufbauorganisation

e Die Identifikation und Implementierung nutzerzentrierter digitaler Geschaftsmodelle,
Kundenerlebnisse und Technologien gehéren aulerdem zu Ihren Aufgaben

e Sie sind Denkpartner und Impulsgeber fiir unsere Kunden aus der Industrie und unterstiitzen
bei der Methodenentwicklung, bei Veroffentlichungen und bei Projektakquisen

Wir bieten

e  Wir wollen mit Ihnen zusammen neue Markte und Chancen erschlieRen. Das heil3t fir Sie: Sie
haben viele Mdglichkeiten zur Entfaltung und kénnen den Aufbau wichtiger Themen und
Kunden aktiv vorantreiben

e Wir bieten Ihnen die Mitarbeit in einem Team, dessen Mindset gepragt ist von gegenseitigem
Vertrauen, einer hohen Einsatzbereitschaft und dem Wunsch gemeinsam spannende
Projekte umsetzen zu kénnen

e Ubertarifliche Vergiitung



Was wir erwarten

e Sie besitzen einen Studienabschluss in den Bereichen Wirtschaftswissenschaften oder
Wirtschaftsingenieurwesen mit dem Schwerpunkt Technologie- & Innovationsmanagement
oder einer ahnlichen Fachrichtung

o Sie haben bereits erste relevante Berufserfahrung, vor allem in der Begleitung innovativer
Digitalisierungsprojekte (z.B. Gestaltung von Geschaftsmodellen, Strategien oder
Produktportfolios), sammeln kénnen

e Sie haben ein ausgepragtes Interesse an innovativen Themen und Technologien,
insbesondere fiir die Themen Smart City und Mobilitat der Zukunft brennen Sie

e Sie besitzen ein ganzheitliches Verstandnis in Bezug auf Innovationsmanagement,
Technologiemanagement sowie Produktmanagement

¢ Methodenkompetenzen wie beispielsweise Design Thinking, Business Model Innovation und
Roadmapping gehoren zu lhren Starken und Sie besitzen ein hohes Mal an Kreativitat,
Kommunikationsstarke sowie ausgepragte analytische und konzeptionelle Fahigkeiten

e Die Moderation von Workshops ist Ihr Ding und die Kommunikation auf Managementebene
fallen Ihnen leicht

e Sie sind ein Teamplayer, arbeiten aber auch gerne eigenstandig

e Sie sprechen verhandlungssicher Deutsch und Englisch

e Eine hohe Mobilitat, Flexibilitdt und Reisebereitschaft sind fiir Sie selbstverstandlich

Vorteile der Arbeit bei uns:

1. Verantwortung von Anfang an in einem unternehmerischen Umfeld ermdoglichen es lhnen, ab
Tag eins den Unterschied zu machen

2. Innovative Projektumfelder bei namhaften, global agierenden Kunden ebnen lhnen den Weg
die Technologie der Zukunft mitzugestalten

3. Stellen Sie sich aus unbegrenzten individuellen Entwicklungsmaoglichkeiten lhren eigenen,
personlichen Karrierepfad zusammen

4. Durch den Zugang zu unserem globalen Netzwerk haben Sie die Moéglichkeit, auch auRerhalb
Ihrer Heimat neue Erfahrungen zu sammeln

5. Coaching, Training, Mentoring: Wir bieten Ihnen unsere volle Unterstiitzung in Sachen
personlicher Entwicklung und geben Ihnen die Sicherheit, die Sie brauchen

6. Und on top setzen wir Teamgeist und eine familidre Kultur

Die Entfristung nach Ablauf einer initialen Projektdauer von 3,5 Jahren (mit
Verlangerungsmoglichkeit) ist moglich.

Sollten wir lhr Interesse geweckt haben, senden Sie uns bitte lhre aussagekréftigen
Bewerbungsunterlagen unter Angabe lhrer Gehaltsvorstellung sowie Ihres friihestmdglichen
Eintrittstermins an bewerbung@transmit.de.

Wir freuen uns auf lhre Bewerbung per E-Mail.

Arbeitsort, -zeit: GieRen/Homeoffice, Vollzeit
Beginn / Verdienst: sofort / nach Vereinbarung

Beschaftigungsdauer: befristet mit Option auf Entfristung


mailto:bewerbung@transmit.de

Bewerbung: per E-Mail; Kennwort
,Berater/Consultant (m/w/d) - Innovationsmanagement &
Fahrzeugzulieferindustrie und Mobilitat der Zukunft®

Kontaktperson: Petra Kiihn
Unternehmen: TransMIT GmbH
Adresse: Kerkrader Stral3e 3

35394 Gielden
Tel.: 0641 94364 -31

E-Mail: bewerbung@transmit.de
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